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24 и 26 августа 2026 года в Ртищевском муниципальном районе прошел 

муниципальный образовательный форум                                                                              

«Муниципальная система образования: пространство возможностей.                

От вызовов к решениям» (далее — Форум). 

 

В работе Форума приняли участие педагогические и руководящие работники 

образовательных организаций, представители общественных организаций 

Ртищевского муниципального  района.  

 Участники Форума обсудили вопросы развития системы образования 

Ртищевского муниципального района Саратовской области, модернизации и

 оснащения  инфраструктуры образовательных организаций, 

реализации Стратегии развития системы образования Саратовской области на 
период до 2030 года, формирования единой воспитывающей     среды,

 развития     дошкольного образования, проведения мероприятий, 

приуроченных к Году единства народов России, совершенствования механизмов 

ранней профилактической работы и оказания психолого-педагогической помощи 

участникам образовательных отношений, развития        профессиональной        

ориентации и профессионального самоопределения обучающихся, 

поддержки и защиты профессиональной чести и достоинства педагогических 

работников. 

Были выработаны следующие предложения по развитию муниципальной 

системы образования. 

1. Стратегические задачи 

1.1.  Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района:  

- обеспечить достижение плановых показателей участия Ртищевского 

муниципального района Саратовской области в национальных проектах «Семья», 

«Молодежь и дети», федеральном проекте «Цифровые платформы в отраслях 

социальной сферы» национального проекта «Экономика данных и цифровая 

трансформация государства», государственной программе Российской Федерации 

«Развитие образования», региональном проекте по заключению целевых договоров 

на обучение по педагогическим специальностям, а также в мероприятиях по 

развитию и модернизации инфраструктуры образовательных организаций 

Ртищевского муниципального района Саратовской области, предусмотренных 

действующими государственными программами, региональными проектами и 

иными правовыми актами Саратовской области. 

Срок: до 1 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 

2. Дошкольное образование 

2.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района», МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования»: 

- обеспечить методическое сопровождение дошкольных образовательных 

организаций по вопросам создания современной развивающей предметно-

пространственной среды, организации ранней профориентации в формах, 

соответствующих возрастным особенностям детей, и психолого-

педагогического просвещения родителей (законных представителей). 

Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 
 

- обеспечить организационно-методическое сопровождение внедрения в 

дошкольных образовательных организациях эффективных практик 

воспитательной работы, в том числе направленных на формирование у детей 

духовно-нравственных ценностей, социальной активности, доброжелательного



 взаимодействия     и     уважительного     отношения к 

культурному многообразию народов России. 

Срок: в течение 2026 года. 
 

2.3. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям дошкольных образовательных учреждений: 

- обеспечить организационно-методическое сопровождение внедрения в 

образовательную деятельность дошкольных образовательных организаций проектов 

«Орлята-дошколята», «Добрые игры» и «Фольклорные игры в детском саду». 

Предусмотреть включение мероприятий указанных проектов в образовательные 

программы дошкольного образования, рабочие программы воспитания и 

календарные планы воспитательной работы дошкольных образовательных

 организаций, а также проведение

 информационно-разъяснительной работы с педагогическими 

работниками и родителями (законными представителями) воспитанников. 

Срок: с 1 сентября 2026 года, далее — постоянно. 
 

2.4. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, руководителям дошкольных образовательных 

учреждений: 

- обеспечить адаптацию режима работы дошкольных образовательных 

организаций с учетом графиков занятости родителей (законных 

представителей), развитие групп для детей раннего возраста с учетом потребности 

семей, а также поэтапное обеспечение приема детей в дошкольные образовательные 

организации. 

Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 
 
 
 

3. Качество общего образования 
 

3.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить координацию мероприятий по снижению количества школ с

 низкими образовательными результатами, предусмотрев адресное 

сопровождение общеобразовательных организаций, анализ причин учебной 

неуспешности, разработку и реализацию программ повышения качества 

образования. 

Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — до 1 сентября 2028 года. 
 

- обеспечить реализацию комплексного плана мероприятий по повышению 

качества математического и естественно-научного общего образования в 

Саратовской области, в том числе направленных на увеличение доли выпускников 

общеобразовательных организаций, выбравших для сдачи единого 

государственного экзамена математику профильного уровня, физику, химию, 

информатику и биологию, до 35 %. 

Срок: до 1 сентября 2026 года, далее — ежегодно. 
 

- организовать работу по снижению количества школ с низкими 

образовательными результатами, обеспечив адресную методическую, 

управленческую и кадровую поддержку общеобразовательных организаций. 



Срок: до 1 октября 2026 года, далее — до 1 сентября 2028 года. 
 

- обеспечить актуализацию и реализацию муниципальных планов 
мероприятий по повышению качества математического и естественно-научного 

общего образования с учетом результатов мониторинга и анализа федеральных, 

региональных и муниципальных оценочных процедур. 

- предусмотреть мероприятия по увеличению численности 

обучающихся, изучающих математику, информатику, физику, химию и биологию      

на углубленном уровне,      в      том числе      в сельских 

общеобразовательных организациях; обеспечить соответствие выбранного профиля 

обучения, уровня изучения учебных предметов и выбора обучающимися предметов 

для прохождения государственной итоговой аттестации. 

Срок: до 1 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 
 

- обеспечить положительную динамику количества школ, реализующих 

сетевые образовательные программы по моделям «школа — вуз», «школа — 

профессиональная образовательная организация», «школа — предприятие», «школа 

—вуз —предприятие», «школа —профессиональная образовательная организация 

— предприятие», в том числе в городской и сельской местности, на основании 

заключенных договоров о сетевой форме реализации образовательных программ и 

(или) соглашений о взаимодействии с организациями-партнерами. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года, далее — ежегодно. 
 

4. Обновление содержания образования и формирование единого 

образовательного пространства 
 

4.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить организационную и методическую готовность 

общеобразовательных организаций Саратовской области к поэтапному введению 

учебного предмета «Духовно-нравственная культура России». 

- предусмотреть актуализацию основных общеобразовательных 

программ, учебных планов и кадрового обеспечения общеобразовательных 

организаций, организацию методического сопровождения педагогических 

работников, а также      информационно-разъяснительную работу с 

обучающимися и их родителями (законными представителями). 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 
 
 

5. Кадровое обеспечение 
 

5.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить достижение показателей, включая реализацию 

муниципальных кадровых программ, развитие классов психолого-педагогической 

направленности, заключение договоров о целевом обучении, сохранение 

педагогических кадров в муниципальной системе образования и

 организацию       дополнительного       профессионального образования 

педагогических работников. 

- представлять в министерство образования Саратовской области 



информацию о ходе исполнения соглашений и достижении установленных 

показателей. 

Срок: в соответствии со сроками, установленными соглашениями о 

взаимодействии. 

5.2. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить создание условий для профессиональной адаптации и 

сопровождения педагогических работников, впервые приступивших к 

осуществлению педагогической деятельности, включая закрепление 

наставников на период не менее одного года со дня начала педагогической 

деятельности. 

- предусмотреть включение мероприятий по наставничеству в программы 

развития образовательных организаций и муниципальные планы кадровой работы, а 

также мониторинг их реализации. 

Срок: начиная с 2026/2027 учебного года, далее — постоянно. 
 

6. Поддержка и защита педагогических работников 
 

6.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить организационно-методическое сопровождение 

деятельности по защите профессиональной чести     и достоинства 

педагогических работников, профилактике конфликтов между участниками 

образовательных       отношений и обеспечению соблюдения норм 

профессиональной этики. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 

6.2. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 
- обеспечить актуализацию локальных нормативных актов 

образовательных организаций по     вопросам профессиональной     этики 

педагогических работников и деятельности комиссий по урегулированию споров     

между     участниками     образовательных     отношений с     учетом 

действующих примерных положений Министерства просвещения Российской 

Федерации. 

Срок: до 1 сентября 2026 года. 
 

6.3. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, руководителям образовательных учреждений: 

- координировать работу по реализации мероприятий, направленных на 

снижение документационной нагрузки педагогических работников в 

образовательных организациях Саратовской области. 

Срок: постоянно. 
 

6.4. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить проведение профилактических мероприятий по вопросам 

соблюдения обязательных требований в части документационной нагрузки 

педагогических работников, включая недопущение возложения на 



педагогических работников обязанностей по подготовке документов, не 

предусмотренных законодательством Российской Федерации об образовании. 

Срок: постоянно. 
 

6.6. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района,: 

- обеспечить консультационно-методическое сопровождение 

образовательных организаций по вопросам применения перечней документов, 

подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации 

основных общеобразовательных программ и образовательных программ среднего 

профессионального образования. 

Срок: постоянно. 
 
 

7. Воспитание и дополнительное образование 
 

7.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить организационно-методическое сопровождение 

деятельности образовательных организаций по развитию воспитывающей среды как 

компонента единого образовательного пространства, направленной на укрепление 

общероссийской гражданской идентичности, патриотическое воспитание, 

сохранение исторической памяти и традиционных российских духовно-

нравственных ценностей. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 
 

7.2.  МКУ «Муниципальный центр оценки качества образования», 

руководителям образовательных учреждений, 

 

- обобщить и распространить эффективные муниципальные и школьные 

практики формирования воспитывающей среды, укрепления дружбы народов, 

общероссийской гражданской идентичности и вовлечения обучающихся в 

социально значимую деятельность. 

Срок: до 1 июня 2027 года. 

7.3. МКУ «Муниципальный центр оценки качества образования», 

руководителям образовательных учреждений 

- обеспечить организационно-методическое сопровождение реализации II 

этапа Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, 

включая развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования 

детей и распространение эффективных практик реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 

7.4. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить реализацию в пределах компетенции управления общего 

образования администрации Ртищевского муниципального района, 

образовательных организаций Ртищевского муниципального района Саратовской

 области Концепции развития системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на 
периоддо2036года и плана мероприятий на 2026–2036годыпоее реализации, 

утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 мая 2026 



года № 1272-р. 

- обеспечить сопровождение развития системы ранней профилактики 

безнадзорности, правонарушений и иных форм девиантного поведения 

несовершеннолетних, а также оказание своевременной психолого-

педагогической помощи        обучающимся,        родителям        (законным 

представителям) и педагогическим работникам. 

- обеспечить организационно-методическое сопровождение 

образовательных организаций по вопросам формирования поддерживающего 

социально-психологического климата, предупреждения травли и конфликтов, 

применения восстановительных технологий, профилактики потребления 

наркотических средств, психотропных и иных психоактивных веществ, обеспечения

 информационной безопасности и        предупреждения 

правонарушений в информационной среде. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года, далее — ежегодно. 

 

8. Профессиональное самоопределение, профориентация и развитие 

среднего профессионального образования 
 

8.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить развитие системы профессиональной ориентации и 

профессионального самоопределения обучающихся с учетом потребностей 

регионального рынка труда, включая развитие преемственности между общим и 

средним профессиональным образованием, профильного обучения, 

профессиональных проб, экскурсий на предприятия и иных практико-

ориентированных форм взаимодействия с работодателями. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 
 

8.2. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить взаимодействие с работодателями, профессиональными 

образовательными организациями и организациями высшего образования при 

реализации мероприятий единой модели профессиональной ориентации, а также 

информирование обучающихся и родителей (законных представителей) о 

возможностях получения среднего профессионального образования и участия в 

федеральном проекте «Профессионалитет». 

Срок: постоянно. 

 

8.3. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить реализацию единой модели профессиональной ориентации 

обучающихся 6–11-х классов и адресное сопровождение их 

профессионального самоопределения с учетом кадровой потребности экономики      

Саратовской      области,      возможностей      профессиональных образовательных     

организаций, образовательных     организаций высшего образования, 

работодателей и организаций дополнительного образования, в том числе 

посредством участия обучающихся в профессиональных пробах, экскурсиях на 

предприятия, проектах работодателей, профильных сменах, мероприятиях     

чемпионатного     движения и практико-ориентированных программах 



профессиональных образовательных организаций. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 
 
 

9. Инклюзивное образование 
 

9.1. МКУ «Муниципальный центр оценки качества образования», 

руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить методическое сопровождение педагогических и управленческих 
работников по вопросам организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и детей-инвалидов, 

разработки и реализации адаптированных образовательных программ, 

психолого-едагогического сопровождения обучающихся. 

Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 
 

9.2. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

- обеспечить развитие сетевого взаимодействия образовательных 

организаций, включая организации дополнительного образования, 

реализующие        адаптированные образовательные программы и 

осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение детей, 

нуждающихся в создании специальных образовательных условий. 

Срок: до 23 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 
 

10. Исполнение резолюции 
 

10.1. Управлению общего образования администрации Ртищевского 

муниципального района, МКУ «Муниципальный центр оценки качества 

образования», руководителям образовательных учреждений: 

 - обеспечить исполнение мероприятий настоящей резолюции в 

пределах установленной компетенции. 

-  


